
（別紙４）

～ 2025年　2月 7日

（対象者数） 24 （回答者数） 21

～ 2025年  1月　21日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

～ 年　月　日

（対象数） 18 （回答数） 11

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・保育所等訪問支援計画を個別支援計画に位置づけ、共有で

きる内容を課題として療育を進めていく

2

・訪問先の園での活動内容に沿った支援内容を示していける

よう、環境面での配慮や職員の関わり方などを共有していく

3

・訪問時期を考慮して予定を組む

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・回数を増やしていくことができるよう日程調整等を行って

いく

2

3

・保育所等訪問支援で訪問をすることで、お子さんの課題や困

りごとなどを明らかにし、適切な対応を示すことができる

・なるべく、具体的な対応方法をお伝えし、細かな質問や悩み

にも答えることができるようにしている

・保育所等訪問支援を行うことで、訪問先の園に対して具体的

な方法を伝えることができる

・訪問先の園での支援方法について、担任の先生と具体的な場

面、具体的な方法を伝えるようにしている

・訪問後に保護者に訪問の様子を丁寧に伝えることで、保護者

からはどのような取り組みがされているのかがわかりやすいと

喜ばれている

・なるべく訪問から時間のたたないうちに保護者への報告を行

うようにしている

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・訪問回数が少ないと、訪問先からも意見を頂くことがある ・訪問先には担任やお子さんをよく観察している職員が観察に

伺っており、児童発達支援事業との兼ね合いも考える必要があ

る

2025年 1月 21日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　3月　3日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 年　月　日

○事業所名 児童発達支援センターバンビ

○保護者評価実施期間 2025年 1月 21日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


